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LE TEMPLE DE LA RENOMMÉE SPORTIVE DU NOUVEAU-BRUNSWICK

FORMULAIRE  DE MISE EN CANDIDATURE

CATÉGORIE DES VÉTÉRANS
CE FORMULAIRE DOIT ÊTRE REMPLI AU DACTYLO OU PRÉSENTÉ PAR VOIE ÉLECTRONIQUE.  LES RENSEIGNEMENTS DEMANDÉS DOIVENT ÊTRE FOURNIS DANS LE FORMULAIRE MÊME.  TOUTE SOUMISSION NE DOIT PAS AVOIR PLUS DE DIX (10) PAGES, INCLUANT TOUT MATÉRIEL ADDITIONNEL.

TOUTE CANDIDATURE DOIT ÊTRE PRÉSENTÉE AVEC LE CONSENTEMENT DU  CANDIDAT OU DE LA CANDIDATE, OU ADVENANT LEUR DÉCÈS, DE SA FAMILLE.
TYPE DE CANDIDATURE :  (Veuillez cocher une seule catégorie.)


ATHLÈTE


   BÂTISSEUR

         ÉQUIPE
RENSEIGNEMENTS PERSONNELS (POUR LES CATÉGORIES ATHLÈTE ET BÂTISSEUR)
1.
NOM COMPLET DU CANDIDAT OU DE LA CANDIATE
SURNOM, S’IL Y A LIEU

2.
DATE DE NAISSANCE                         
LIEU DE NAISSANCE
3.
ADRESSE ACTUELLE 

                                                  
TÉLÉPHONE (        )
 
4.
A HABITÉ AU NOUVEAU-BRUNSWICK :  TOUTE SA VIE

  DE (ANNÉE)



À (ANNÉE)
5.
ÉTUDES:
ÉCOLE PRIMAIRE  (nom et années)
ÉCOLE SECONDAIRE (nom et années)
UNIVERSITÉ/AUTRE (nom et années)
6.
DERNIER EMPLOI OU EMPLOYEUR :
7.
NOM DU CONJOINT OU DE LA CONJOINTE ET DES ENFANTS :
 
ADRESSE :





TÉLÉPHONE (        )
  
8.
DATE DU DÉCÈS (LE CAS ÉCHÉANT) :



LIEU
9.
PLUS PROCHE PARENT 


LIEN DE PARENTÉ
RENSEIGNEMENTS PERSONNELS (POUR LA CATÉGORIE ÉQUIPE)
10.
NOM DE L’ÉQUIPE

SURNOM, S’IL Y A LIEU

11.
VILLE D’ORIGINE

12.
NOM DE LA PERSONNE-RESSOURCE

13.
ADRESSE





TÉLÉPHONE (     )

14.
MEMBRES DE L’ÉQUIPE:  Prière de fournir les renseignements demandés pour tous les membres de l’équipe (joueurs, entraîneur et gérant seulement).  Remarque :  Les administrateurs, mascottes, préposés au bâton, soigneurs, etc. ne sont pas admissibles en tant que membres de l’équipe.  Dans le cas de membres DÉCÉDÉS, veuillez utiliser une feuille séparée et fournir la date et le lieu du décès (s’ils sont connus), ainsi que le nom et l’adresse du parent le plus proche.
Nom



      Position

                      Adresse Actuelle


RENSEIGNEMENTS SUR LA CARRIÈRE (TOUTES LES CANDIDATES)
15.
SPORTS DE COMPÉTITION DANS LESQUELS LE CANDIDAT OU LA CANDIDATE A EXCELLÉ:


SPORT PRINCIPAL
        
ANNÉES


SPORT SECONDAIRE

ANNÉES





ATHLÈTE OU BÂTISSEUR POLYVALENT  (SI LE CANDIDAT OUT LA CANDIDATE S’EST DÉMARQUÉ DANS PLUS DE DEUX SPORTS)  VEUILLEZ ÉNUMÉRÉR LES SPORTS EN QUESTION ET INDIQUER LES ANNÉES DE PARTICIPATION.
16. DERNIÈRE ANNÉE DE PARTICIPATION ACTIVE
17.a)
RÉALISATIONS (ATHLÈTES ET ÉQUIPES SEULEMENT)  (50 points)
Résumez les réalisations du candidat ou de la candidate en vous inspirant des entêtes ci-dessous. N’oubliez pas d’inclure les championnats individuels ou d’équipe, les records établis, les performances remarquables, etc. Dans la colonne Niveau/classification, veuillez indiquer le niveau de la compétition : local, provincial, régional (Maritimes), national ou international, AINSI QUE la classification : junior, senior, ouvert, amateur, professionnel, etc. Présentez l’information en ordre chronologique, à partir de la date la plus lointaine. 


Année 
    Sport        Manifestation/événement
   Niveau/Classification      Résultats/Position
17.b)
Énumérez les prix, les médailles, les trophées et les mentions décernés au candidat ou à la candidate par divers organismes, ligues, municipalités, etc. Indiquez la date de l’attribution et l’importance du prix (p. ex., joueur étoile, joueur le plus utile, œuvre de toute une vie, temple de la renommée, etc.).
18. 
CONSTANCE DES RÉALISATIONS (ATHLÈTES ET ÉQUIPES SEULEMENT)  (15 points)
Fournissez des exemples attestant de la capacité du candidat ou de la candidate à atteindre un niveau de performance élevé de façon soutenue pendant un certain nombre d’années ou durant plusieurs compétitions ou manifestations. 

19.a) CONTRIBUTIONS ET RÉALISATIONS (BÂTISSEURS SEULEMENT)  (50 points)
Résumez les contributions du candidat ou de la candidate au développement et à l’avancement du sport au Nouveau-Brunswick en vous inspirant des entêtes ci-dessous. Dans la colonne Fonction, précisez le rôle du candidat ou de la candidate (p. ex., entraîneur, officiel, directeur, administrateur, etc.). Dans la colonne Niveau, veuillez indiquer si la contribution a été faite à l’échelle locale, provinciale, régionale (Maritimes), nationale ou autre. 

Sport

Fonction

Niveau

     Poste

  Années

19.b)
Décrivez l’impact durable qu’a eu le candidat ou la candidate sur le développement du sport ou des athlètes au Nouveau-Brunswick.  (15 points)
19.c)
Énumérez les prix, les mentions, les certificats, etc. décernés au candidat ou à la candidate par divers organismes, municipalités, etc. Indiquez la date de l’attribution et l’importance du prix.

20.
OBSTACLES À LA RÉUSSITE (TOUTES LES CANDIDATURES)  (25 points)
Fournissez des exemples attestant de l’engagement, du dévouement et de la persévérance du candidat ou de la candidate au fil du temps. Mentionnez toute circonstance inhabituelle ou difficile à laquelle il ou elle s’est heurté et qui confère à ses réalisations une importance particulière (p. ex., déplacements, ressources financières, concurrence, sacrifice personnel, etc.).
21.  
QUALITÉS PERSONNELLES (TOUTES LES CANDIDATURES)  (10 points)
Fournissez des exemples attestant des qualités personnelles, comme le leadership, l’esprit sportif, le caractère, etc. Dans le cas d’une ÉQUIPE, résumez l’importance de l’équipe pour sa communauté ou la province et précisez toute qualité unique ou spéciale de l’équipe (p. ex., service à la collectivité, esprit sportif, etc.).

RENSEIGNEMENTS SUR LA PERSONNE OU LE GROUPE QUI PRÉSENTE LA CANDIDATURE
22.
NOM DE LA PERSONNE OU DE L’ORGANISME
ADRESSE

CODE POSTAL

TÉLÉPHONE (        )




TÉLÉCOPIEUR
COURRIEL

NOM DE LA PERSONNE-RESSOURCE (DANS LE CAS D’UN ORGANISME)
TITRE/POSTE
DATE DE PRÉSENTATION
JE DÉCLARE PAR LA PRÉSENTE QU’AU MEILLEUR DE MES CONNAISSANCES, LES RENSEIGNEMENTS FOURNIS DANS LE PRÉSENT FORMULAIRE DE MISE EN CANDIDATURE SONT EXACTS ET CORRECTS.







_______________________________







Signature de celui ou celle qui présente la candidature
23.
PIÈCES JOINTES (Le cas échéant, veuillez cocher √ .)

Photo 5” x 7” ou 8” x 10”, couleur ou noir et blanc (PAS DE PHOTO IMPRIMÉE AU LASER) (obligatoire)

Lettres d’appui d’organismes sportfs, de municipalities, de collègues, etc. (facultatif)

Articles de journaux ou de magazines, témoignanges, etc. (facultatif)

DATE LIMITE DE LA MISE EN CANDIDATURE:  LE 15 JANVIER
LES FORMULES DE MISE EN CANDIDATURE DOIVENT ÊTRE ENVOYÉES À L’ADRESSE SUIVANTE:

Le directeur exécutif

Temple de la renommée sportive du Nouveau-Brunswick

503 Queen St.

 C.P. 6000

Fredericton, NB  
E3B 5H1

télécopieur (506) 459-0481

courriel deborah.williams@gnb.ca
www.nbsportshalloffame.nb.ca
